ACADEMIA ROMANA - SCOSAAR
SCOALA DOCTORALA ISTORIE S| ARHEOLOGIE

FISA DISCIPLINEI
Denumire disciplinei:

Titularul activitatilor de curs:
Anul de studii: |

Numir de ore pe siptaméana/Verificarea/Credite
Curs Forma de examinare Credite
4 Colocviu (Prezentarea orala a unui proiect de cercetare) 15

A. OBIECTIVELE DISCIPLINEI (Obiectivele sunt formulate in termeni de competente
profesionale):

Obiectivul  general al [ ¢ Cunoasterea de citre doctoranzi a problematicii eticii si

disciplinei integritatii academice in cercetarea stiintifica si diseminarea

rezultatelor, permitind astfel doctoranzilor sa-si realizeze cu

succes lucrarea si viitoarele contributii stiintifice.

Obiectivele specifice: e Analiza statutului disciplinei din perspectiva interdisciplinara
(filosofica, etica, juridica)

e Explicarea dimensiunii sociale a eticii profesionale din
perspectiva functionarii aparatului institutional public.

e Analiza unor concepte fundamentale deontologice si distinctia
intre morald publica si etica profesionala

B. CONDITII (acolo unde este cazul)
de desfasurare a cursului Sala de curs, acces la Internet, la biblioteca si la Baze de Date On-
line

C. COMPETENTE SPECIFICE ACUMULATE (Vizeaza competentele asigurate de
programul de studiu din care face parte disciplina)

Competente profesionale | @ Cunoasterea din punct de vedere stiintific a distinctiilor
conceptuale dintre eticd, morald, deontologie si datorie sociala.

e Familiarizarea si intelegerea ariilor de acoperire sociala si
academica a obiectelor de studiu privind normele filosofice,
etice, juridice si morale referitoare la activitatea stiintifica si
profesionala.

e (Capacitatea de evaluare a situatiilor de limita intre datorie
sociala si obligatie profesionald.

Competente transversale o Intelegerea si asumarea unei atitudini pozitive fata de
norme n general

e Asumarea unui sistem logic si coerent de valori morale ale
vietii academice

e Capacitatea de a distinge intre drepturi academice si
indatoriri profesionale

e Acumularea unor notiuni ajutitoare pentru distingerea
intre abuzul de putere si obligatia profesionala




e Insusirea unei viziuni holistice privind functionarea
sistemului academic si importanta normelor si regulilor
profesionale

D. CONTINUTUL DISCIPLINEI

a) Curs
Capitolul Continuturi Nr. ore
1. Curs Etica si morala: de ce si pana unde? 4
introductiv
2. Deontologia Definirea obiectelor eticii si deontologiei precum si analiza 8

profesionala si
integritatea
profesionala

definitiilor integritatii si deontologiei academice.

3. Normele si

rigorile cercetarii

stiintifice

Etapele cercetarii. 12
I. Literatura de specialitate

1. Tipuri de resurse bibliografice: *baze de date; * jurnale
stiintifice in domeniul Web of Science - Education and
Educational Research; ¢ jurnale nationale in domeniul Stiinte
ale Educatiei.

2. Relevanta si calitatea lucrarilor stiintifice; cautarea
sistematica a lucrarilor stiintifice; ¢ sisteme de citare a
lucrarilor stiintifice (ex.: APA, Chicago, MLA etc.).

Il. Demersul stiintific — de la observatie la diseminare: logica
demersului stiintific in cercetarea educationald;

4. Modele
operationale in
cercetarea
stiintifica.

Prezentarea rezultatelor cercetarii stiintifice. Plagiatul/auto- 20
plagiatul si problemele etice ale cercetarii i publicarii.
1. Structura unui articol stiintific

2. Scopul, intrebarile si ipotezele de cercetare

3. Calitatea si validitatea unui demers de cercetare

4. Diseminarea rezultatelor cercetarii stiintifice.

5. Cercetarea
stiintifica in

Proiectul de cercetare doctorala - o abordare multidisciplinara. | 4
Creativitate, originalitate si contributii personale in cercetarea

istorie si doctorald — o abordare deontologica.

arheologie.

6. Etican e Strategii Tn comunicare si deontologia comunicarii. 4
comunicarea e Managementul unui proiectul de cercetare

stiintifica. e Evaluarea si raportarea proiectelor de cercetare

7. Curs de Recapitularea elementelor principale din cadrul cursului. 4

recapitulare si
sinteza

Pregatirea pentru colocviu.

| Total ore 56




E. EVALUARE (Se precizeaza metodele, formele de evaluare si ponderea acestora in stabilirea
notei finale. Se indica standardele minime de performanta, raportate la competentele definite
la punctul A. Obiectivele disciplinei)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de Pondere din
evaluare nota finala
Curs 1. Prezenta la curs. e Permanentd, 1.25%
2. Insusirea cunostintelor in  cadrul 2.25%
dobandite la curs - activitate in cursului 3. 50%
cadrul cursului. e Colocviu
3. Acuratetea si calitatea (sesiune).
prezentarii proiectului de cercetare
la colocviu.
Rezultatele evaluarii disciplinei se exprima prin urmatoarele calificative: ,,Foarte bine”;
,Bine”;  Satisfacator”; ,,Nesatisfacator”. Calificativele ,,Foarte bine”, ,,Bine” si ,,Satisfacator”
permit studentului-doctorand sa obtina creditele.

F. REPERE METODOLOGICE
Prelegere imbinata cu dialog. Utilizare de mijloace moderne de instruire (ppt). Suport de curs.

G. COROBORAREA CONTINUTURILOR DISCIPLINEI CU ASTEPTARILE
REPREZENTANTILOR COMUNITATII  EPISTEMICE, ASOCIATIILOR
PROFESIONALE SI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN DOMENIUL
AFERENT PROGRAMULUI

e Dobandirea unei atitudini clare si pozitive fatd de standardele universitare va aduce
studentii in situatia de a iIntelege si evalua corect importanta deontologiei fiecdrei
profesii, a functionarii corecte a sistemului public, in general in postura de a avea o
atitudine corecta si ferma fatd de sistemul social general.
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Titular de curs

Combating academic fraud. Towards a culture of integrity,
UNESCO,
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000133038
(rreading online)
The Fundamental Values of Academic Integrity. 2nd edition.
International Center for Academic Integrity (ICAI). Clemson,
SC: Clemson University.

Plagiarism: what should a teacher do?,
http://wrthoward.syr.edu/Papers/CCCC2001.html
Dileme etice la finalul vietii, lasi: Editura Polirom
Cheating Lessons: Learning from Academic Dishonesty.
Cambridge, MA: Harvard University Press.
Etica aplicata. Bucuresti: Editura Alternative, Filosofie &
Societate
"Part title." Electronic Plagiarism Seminar. Syracuse, NY:
Noreen Reale Falcone Library, Le Moyne College,
http://web.lemoyne.edu/~pearson/plagiarism/.
Tratat de Etica, Bucuresti: Editura Polirom
Altruismul eficient. Ghid pentru o viata traita in mod etic.
Bucuresti: Editura Litera
Why do students plagiarize?, http://library.csusm.edu/
plagiarism/howtocredit/how_credit_online.htm.
Academic Integrity in the 21st Century: A Teaching and
Learning Imperative. ASHE Higher Education Report, Volume
33, No.5. San Francisco, CA: Jossey Bass Publishers
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